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NUEVAS REGLAS EN EL PROGRAMA DE CALIFORNIA DE OPORTUNIDADES
DE TRABAJOY RESPONSABILIDAD HACIA LOS NINOS (CalWORKs)
PARA LA RED DE SEGURIDADY CIERTOS CASOS DE “NINOS-SOLAMENTE”

Las reglas de mantenimiento de hijos han cambiado para su familia. Estos son los cambios que
aplican a usted:

Ya no se requiere que usted “asigne” sus derechos de mantenimiento de hijos al Condado,
tampoco se requiere que coopere con las reglas de mantenimiento de hijos para establecer la
paternidad del padre/madre que no tiene la custodia o que esta “ausente”;

Usted podra conservar todo el dinero de mantenimiento de hijos que le dé el padre/madre que
no tiene la custodia o que la Oficina Local de Mantenimiento de Hijos (LCSA) cobre para usted.
No tiene que entregarselo al Condado;

Usted ya no tiene que seguir las reglas de mantenimiento de hijos acerca de localizar al
padre/madre que no tiene la custodia de sus hijos;

El Condado ya no puede reducir su pago debido a “la falta de cooperacion con las reglas de
mantenimiento de hijos”;

Si ya tiene un caso abierto con la LCSA, usted no tiene que hacer nada para continuar
recibiendo el mantenimiento de hijos que cobran por usted. Mantenga un registro de la cantidad
de mantenimiento de hijos que recibe y la fecha en que lo recibié. Es posible que tenga que
reportar al Condado el dinero de mantenimiento de hijos que recibe;

Si no tiene un caso abierto, tendra que solicitar los servicios de cobro del mantenimiento de
hijos en la LCSA para que cobre su mantenimiento de hijos y se lo envien. El Condado puede
ayudarle a hacer esto;

Cuando recibe directamente el mantenimiento de hijos, ahora tendra que reportar el
mantenimiento de hijos como ingresos, si las reglas de reportar ingresos requieren que usted lo
haga en su caso;

Si usted recibe ingresos de mantenimiento de hijos para un nifio que esta en CalWORKSs,
nosotros no contamos los primeros $50 cada mes. El resto es posible que cuente en contra de
su pago de CalWORKs;

El mantenimiento de hijos cobrado por la LCSA ya no va a reembolsar la asistencia pagada a su
familia asi que los 48 meses en el reloj de tiempo de CalWORKSs ya no van a “dejar de marcar”
(“untick”) (“cualquier mantenimiento de hijos retroactivo” que se cobre todavia se seguira
pagando al Condado y “dejara de marcar’ los meses de asistencia); y

Si usted también recibe los beneficios de CalFresh, cualquier ingreso de mantenimiento de hijos
que reciba se usara para calcular la cantidad de sus beneficios de CalFresh.

Si tiene alguna pregunta, por favor comuniquese inmediatamente con el Condado.

CW 2215 (SP) (10/14) REQUIRED FORM - NO SUBSTITUTES PERMITTED



